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Nicole REGE-COLET

On entend réqulierement que 'innovation pédagogique, voire le changement de paradigme
pédagogique dans enseignement universitaire passe par une modification radicale de notre maniere
d’évaluer les étudiants. Certes ! Cest probablement vrai puisque notre maniere d'évaluer les acquis
et les apprentissages des étudiants détermine non seulement nos stratégies d'enseignement mais
aussi influence leurs stratégies d’apprentissage. Or, modifier nos modalités d’évaluation exige une
transformation en profondeur de nos pratiques d’évaluation et, en méme temps, aussi un engagement
différent de la part des étudiants vis-a-vis de leur projet de formation. Le changement tant attendu,
celui d’'une évaluation au service des apprentissages des étudiants, ne sera au rendez-vous que si nous
acceptons de relever les défis que représente un tel changement culturel. Cette conférence discute les
cing défis les plus importants :

1) changer ses conceptions par rapport a [évaluation,

2) adopter de nouvelles approches de ['évaluation,

3) expérimenter de nouveaux outils,

4) recourir a des critéres pour évaluer,

5) oser une notation critériée.

Et a chaque fois nous pourrons examiner les conséquences a la fois pour lenseignement et pour lapprentissage.

Rémi BACHELET

Apres une présentation du dispositif formatif du MOOC Gestion de Projet, et des questions liées a son
appropriation par les enseignants et les étudiants, nous présenterons le cas de [évaluation par les pairs :
- A quel objet statistique a-t-on affaire ?
- Peut-on objectiver sa fiabilité ?

- Comment améliorer le processus ?
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Les jeux constituent des espaces de réflexivité au sein desquels le joueur peut éprouver sa maniere de
penser et d’agir. Par ailleurs, les technologies numériques permettent aujourd’hui de concevoir des jeux
qui constituent des situations non déterministes et pluridisciplinaives au sein desquelles un apprenant/
Joueur peut Etre amené a développer sa créativité pour résoudre des problemes complexes. Ainsi, en nous
appuyant sur des exemples de jeux et des travaux de recherche, nous développerons ['idée que les jeux
sont des dispositifs qui peuvent etre utilisés pour développer et évaluer des compétences plutdt que des
savoirs factuels et strictement disciplinaires. Ces compétences relevent de la capacité a collaborer pour
résoudre des problemes complexes, a innover, a communiquer, a mobiliser des savoirs pluridisciplinaires

et une pensée critique ainsi qu'a concevoir et réaliser des solutions, en particulier en utilisant les

technologies numériques.

Alain GONZALEZ

VALI
DE L’EXPERIENCE
L'évaluation des candidats a une Validation des acquis demeure, 30 ans apres le décret n° 85-906
du 23 aoit 1985, fixant les conditions de validation des études, expériences professionnelles ou acquis
personnels en vue de 'acces aux diffévents niveaux de lenseignement supérieur, et 12 ans apres le
décret de n°2002-590 du 24 avril 2002, relatif a la validation des acquis de expérience par les
¢tablissements d’enseignement supérieur, une réelle problématique des jurys et des conseillers VAE.
Cette difficulté tient au fait que les jurys regroupent des acteurs »aux sensibilités différentes et que
les parcours professionnels qui sont soumis a leur analyse sont souvent longs, complexes, et par nature
hétérogenes. Si on ajoute a ces difficultés la multiplicité des certifications et des domaines ouverts a la
VAE on comprend pourquoi 'évaluation des candidats et ['apport de la preuve de lacquisition d’'une

compétence pose encore questions.

Le programme IDEA bénéficie d’une aide de I'Etat gérée par I'’Agence Nationale de la Recherche au titre des Investissements d’Avenir (référence ANR-11-IDFI-0022) en complément des
apports des établissements impliqués.
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Descriptif des ateliers

1) Les enjeux de l'interculturel et du corps : Apprendre les langues autrement

Les échanges interculturels et lexpression théatrale seront présentés comme des approches efficaces pour
apprendre des langues autrement. En mettant en valeur les expériences des enseignants de deux projets
IDEA («<Ateliers bilingues d'expression théatrale» et «Apprentissage de langues en tandem>), on réfléchira
ensemble a [adaptation possible de ces méthodes dans d’autres situations d’apprentissage. L’évaluation

des échanges interculturels et de expression corporelle seront des questions explorées dans le cadre de cet
atelier. Une introduction performée ouvrira latelier afin d’aborder par la pratique le theme de la séance.

A partir des ressentis des participants une mise en perspective conceptuelle seva proposée. Suivront des

échanges dynamiques avec les porteurs de projets IDEA et en petits groupes.
2) L'évaluation formative, un levier pour développer lautonomie des étudiants et favoriser leur réussite ?

Des étudiants qui passent ['examen le premier jour de cours. Des éleves qui s'évaluent eux-mémes et entre
eux. Un enseignant qui fait les devoirs rédigés par ses étudiants. Vous n'y croyez pas ? Pourtant, non
seulement ces expériences existent mais elles fonctionnent. A partir de la présentation de deux projets
IDEA - Orppela et Pédaginnov - qui cherchent a renforcer l'implication et [a motivation des étudiants en
développant leur autonomie et de deux expériences d’évaluation innovante menées a 'Université de Poitiers

et a ['Université catholique de Lille, nous utiliserons des méthodes collaboratives pour repenser les pratiques

évaluatives et les mettre au service de autonomie et de la réussite des étudiants.

3)L’étudiant acteur de son parcours professionnel : quel accompagnement, quelles
innovations pédagogiques?

Cet atelier vise a mettre ['étudiant au cceur de la réflexion pour s'intéresser a la construction de son
parcours professionnel. C'est dans cet esprit qu'a été congu le projet IDEA <«"Choisir sa voie ". Apres une
premiere année d’expérience, des enseignants parties-prenantes du projet raconteront comment le MBTI
(Myers Briggs Type Indicator) est mis en ceuvrre au sein d’ESIEE Paris et de [Ecole des Ponts ParisTech.

A travers la constitution de petits groupes collaboratifs, nous nous interrogerons ensuite sur les outils et
dispositifs existants, sur le role fondamental de accompagnateur pour rendre létudiant ou adulte en
reprise d'études pleinement alerte et acteur dans la construction de son parcours professionnel. La question

d’une démarche évaluative adaptée a la connaissance de soi sera également mise en question. L'objectif sera

en bout de course d’identifier des pistes de travail qui pourront étre approfondie au-dela de latelier.
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4) Evaluation des acquis d’apprentissage dans un dispositif d’enseignement a distance
Animation : Reine NGO NGUE et Thierry KOSCIELNIAK de Paris-Descartes

Les formations a distance (SPOC, MOOCs...) grice a lapport des TICE imposent une nouvelle culture
pédagogique aux enseignants et influent sur les interactions et sur la fagon de transmettre les connaissances
aux apprenants. Les modalités d'évaluation dans ce cadre s'en trouvent profondément modifiées et
diversifiées.

Dans cet atelier, nous questionnerons la pertinence et la plus-value d’une évaluation en ligne: Quelles

modalités d’évaluation sont a privilégiées ? Quelle influence sur les modalités pédagogiques proposées ? Quels

soutiens pédagogiques sont proposés aux apprenants?

Le programme IDEA bénéficie d’une aide de I'Etat gérée par I'’Agence Nationale de la Recherche au titre des Investissements d’Avenir (référence ANR-11-IDFI-0022) en complément des
apports des établissements impliqués.




